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Presentacion

En el marco del proceso de revisién y actualizacién de la normatividad de la
Escuela Nacional de Biblioteconomia y Archivonomia, se ha elaborado la presente
Guia de apoyo a la titulacién, la cual pretende ser un acompafamiento para los
estudiantes, egresados y asesores involucrados en la elaboracién del trabajo de
titulacion y tiene la encomienda de ser un documento de referencia para iniciar y
desarrollar el protocolo de investigacion y el propio trabajo de titulacién en la
modalidad de su eleccion.

En ella se muestra la secuencia y estructura que debe contener cada apartado,
desde el inicio hasta su culminacion, sin embargo, de ninguna manera debe
considerarse como una guia metodoldgica.

Cabe sefialar que algunos aspectos o rubros a abordar son de caracter obligatorio
y en otros seran opcionales, por lo que se hara la mencién correspondiente
cuando el caso lo amerite.

Este documento tiene estrecha relacion con el Reglamento de Titulacion- que
dicho sea oportunamente- también iniciard su vigencia en el presente ciclo
escolar; al igual que esta nueva Guia de apoyo a /a titulacién, que viene a sustituir
al Manual de Titulacidén emitido en 2005.

Respetuosamente

“Educar para Preservar la Memoria de la Humanidad”

El Director
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1. TITULACION PARA PROFESIONAL ASOCIADO

En la Escuela Nacional de Biblioteconomia y Archivonomia desde el afo 2000,
entraron en vigor los planes y programas de estudio que actualmente se cursan,
una caracteristica de estos planes es la obtencién de dos titulos profesionales, uno
de Profesional Asociado y otro de Licenciatura, en quinto y noveno semestre
respectivamente.

En quinto semestre se realiza una Estancia Profesional y el Informe respectivo a
esta estancia, con el propésito de que el estudiante se acerque al ambito laboral, o
cual redunda en grandes beneficios para él. Es el primer contacto con un “frabajo
formal” a manera de estancia profesional que le permite tener una mejor
apreciacion sobre lo que los usuarios, empleadores y sociedad en general
actualmente demandan de los archivistas o bibliotecarios; ademas de aumentar su
confianza en la aplicacion de conocimientos y desarrollo de habilidades para su
integracion a la actividad econdmica del pais, y le permite prepararse aun mejor en
semestres posteriores.

El proceso de titulacion para Profesional Asociado inicia en el quinto semestre, una
vez que el estudiante se inscribe en las dos asignaturas que estan estipuladas en
este periodo: Estancia Profesional e Informe de Estancia Profesional, pero ¢;por
qué decimos que aqui inicia el proceso de titulacion? porque desde el inicio de la
estancia ya esta inserto en un proyecto a realizar y a la par de su desarrollo ira
registrando todas y cada una de las actividades profesionales que realice para ir
construyendo el informe de estancia profesional que sera de caracter individual, ya
que este documento es el trabajo recepcional —requisito indispensable- para poder
presentar el examen profesional de Profesional Asociado.

Es importante que el estudiante de quinto semestre se dé cuenta de la estrecha
relacion que existe entre las dos asignaturas ya que una es producto de la
realizacion de la otra, es decir, el informe de estancia profesional sera el producto
del desarrollo de la estancia en la que esté inserto, por supuesto que debe
apegarse a una metodologia para presentar dicho informe.
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Ahora bien, cuando el estudiante se haya presentado en la Institucion para llevar a
cabo su estancia y cuente con un profesor de estancia y de informe', debe elaborar
el protocolo de Informe de Estancia Profesional® para que posteriormente lo registre
ante la Division de Licenciaturas o bien en la Subdireccion Académica. El protocolo
debe llevar la firma de Visto Bueno del profesor de Informe de Estancia Profesional
que se le haya asignado.

1.1 Rubros
Los rubros que debe incluir el protocolo son los siguientes:

a) Nombre del estudiante: Anotar el nombre completo en la forma en que
aparece en el acta de nacimiento, utilizando mayusculas y mindsculas.
Ejemplo: Rita Ceballos Montiel.

b) Nombre del asesor: Anotar el nombre completo del profesor de Informe
de Estancia Profesional que la Coordinacion de Licenciatura
correspondiente le asigné®, también se debera escribir el grado académico
que ostente el asesor. Ejemplo:

Nombre del asesor: Dr.  José Maria Rodriguez Arenal

Grado Nombre completo

c) Titulo del protocolo de informe de estancia profesional: Debe reflejar la
idea central del trabajo en forma clara y concisa. Ejemplo: Elaboracion del
catalogo de actas del congreso mexicano en el Archivo Histérico de la
Camara de Diputados.

d) Objetivo del protocolo: Es el propésito o finalidad general que se
persigue, es decir, con ello, se sabe hacia déonde se dirige el protocolo y lo
que se espera lograr. Los objetivos deben estar relacionados con la
problematica a resolver, ser claros, concretos y viables.

e) Planteamiento del problema: E| estudiante tendra que identificar
claramente el problema a resolver en la institucion en la que esté realizando

" El profesor de Estancia Profesional en muchas ocasiones resulta ser el mismo que el de Informe de Estancia
Profesional, situaciéon que resulta muy benéfica, ya que el profesor estara mucho mas enterado de las
actividades que desarrolla el estudiante dentro del proyecto de esa Institucién y podra orientarle mejor en la
construccion de su informe.

2 El contenido tematico de este protocolo, estara determinado por el proyecto institucional que el estudiante
haya elegido para desarrollar su estancia.

? Ver Articulo 12, Fraccion I, inciso a) del Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA.
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la estancia profesional.

f) Principales actividades a desarrollar: Estas actividades se recomienda
tomarlas del proyecto institucional en el que estas inserto.

g) Tabla de contenido preliminar: Es la posible estructura tematica del
protocolo de Informe, donde se plasman los temas y subtemas que
conformaran el trabajo de titulacion.

h) Bibliografia preliminar: Es el conjunto de obras recopiladas y consultadas
para algun tema. Se recomienda enlistar alfabéticamente y por autor las
fuentes consultadas y/o por consultar, aplicando alguna norma indicativa
para citas bibliograficas. La norma elegida debera prevalecer en todo el
documento y no podran utilizarse diferentes normas en la construccion de la
bibliografia. Se recomienda utilizar la norma APA, MLA o Chicago, sin que
ello sea obligatorio.

El registro del protocolo debera realizarse en las fechas que para tal efecto indique
la Divisién de Licenciaturas o bien la Subdireccion Académica, por lo que el
estudiante debe estar en constante comunicacion con sus profesores y con las
areas correspondientes de la Escuela®.

1.2 Modalidad de titulacion
El Informe de Estancia Profesional es la Gnica modalidad de titulacién para obtener
el titulo de Profesional Asociado en Archivonomia o en Biblioteconomia. Esta
modalidad comprende la presentacion individual de un trabajo escrito y su réplica
oral.’

Ademas, el egresado debera cubrir los siguientes requisitos:
v Haber obtenido el 100% de los créditos sefialados hasta el quinto semestre;

v Haber cumplido con la Estancia Profesional® de acuerdo con la normatividad
vigente y obtener la Carta de liberacion del Servicio Social’;

4 Ver Articulo 4, Fraccién 1 del Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA.
3 Ver Articulo 5 y 6 del Reglamento de Titulacién vigente de la ENBA.
¢ Para la Escuela, la estancia profesional es la realizacion del servicio social que deben cumplir los estudiantes

de 5° semestre con base en lo que establece el plan de estudios vigente, Ver Reglamento de Servicio Social,
Articulo 3, fraccion VIIL.
" Ver Reglamento de Setvicio Social, Articulo 17, fraceion 1, inciso a).
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v" Presentar la constancia de comprension del idioma inglés;
v Presentar el Informe de Estancia Profesional,

v Presentar y aprobar su réplica oral en el examen profesional.

1.3 Estructura del informe de Estancia Profesional
El estudiante de quinto semestre debera realizar el trabajo escrito cuidando
aspectos de orden y coherencia, ortografia, redaccion y la forma de referenciar las
fuentes utilizadas, por lo que se sugiere apegarse a la siguiente estructura:

Portada

Tabla de contenido
Introduccion
Capitulos: 1, 2, 3

Conclusiones

AN N N N RN

Bibliografia
Anexos

Una vez concluido el trabajo escrito, el estudiante debera recabar la firma de Visto
Bueno del asesor y entregar la version final ante la Division de Licenciaturas o a la
Subdireccién Académica en cuatro copias impresas, en las fechas que ésta sefale
en el calendario correspondiente. El trabajo escrito debera contar con el visto
bueno del asesor de trabajo de titulacion®. Los Informes de Estancia Profesional se
presentaran en engargolados, con pasta negra al reverso y pasta transparente al
frente.

2. TITULACION PARA LICENCIATURA

Sin duda una de las mayores satisfacciones en la vida de un estudiante es concluir
sus estudios de manera satisfactoria y obtener un reconocimiento academico y
social por ello. En el caso de nuestros egresados, seguramente concluir su
licenciatura es una de las etapas mas exitosas y metas mas importantes logradas
hasta el momento, obteniendo asi su titulo profesional.

& Conforme al Articulo 23 del Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA.
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La ENBA ha tenido a lo largo de su historia varios planes y programas de estudio,
los de 1975, 1992, 1998, a lo cuales se les denomina planes anteriores a 2000 y
los actuales Planes y Programas 2000 que se encuentran vigentes, por ello, en
algin momento haremos las precisiones necesarias para diferenciar algunos

puntos circundantes al trabajo de titulacion, de acuerdo al Plan en que cursé su
licenciatura.

También le sugerimos que consulte el Reglamento de Titulacidon y Servicio Social
que se encuentran en linea en la pagina web de la Escuela, en la siguiente
direccion electrénica www.enba.sep.gob.mx

2.1 Requisitos
Para poder obtener el titulo de Licenciado en Archivonomia o Licenciado en
Biblioteconomia, el egresado debe cubrir los siguientes requisitos:

v Haber obtenido el 100% de los créditos en la licenciatura que curso,
presentando el certificado total de estudios;

v Haber cumplido con el Servicio Social® de acuerdo con la normatividad
vigente y presentar la Carta de liberacién del mismo'®;

v" Contar con la aprobacién de los cursos correspondientes de computacion e
inglés'";
v Registrar el protocolo de investigacién correspondiente para cualquiera de

las modalidades de titulacion;

v" Presentar un trabajo escrito de investigacion en cualquiera de las
modalidades con las que actualmente cuenta la ENBA; y

v" Presentar y aprobar su réplica oral.

2.2 Modalidades de titulacién

En la ENBA, las modalidades de titulacion para licenciatura son cuatro: Tesis,
Tesina, Memoria o Informe y Reporte de Investigacién, en todas se requiere

Ver Reglamento de Servicio Social, Art{culo 3, fraccion X.

1 Ver Reglamento de Servicio Social, Articulo 17, fraccién 1, inciso b) y fraccién 11, inciso a).
"' Los requisitos de los cursos varian, segtin el plan de estudios del que se trate, por lo que se recomienda a los
interesados que consulten en la Subdireccion Académica su caso.
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elaborar un trabajo escrito de investigacion y en su momento presentar la defensa
mediante la réplica oral'?.

En la elaboracién del trabajo escrito el egresado debe demostrar la capacidad de
expresion escrita, cuidando desde los aspectos de la ortografia, estilo y redaccion,
hasta la referencia de fuentes y sustento argumental, por medio del adecuado
desarrollo de su aparato critico. El trabajo debera mostrar el manejo profesional de
los conocimientos teorico-practicos, los conceptos y la terminologia de la
profesion'.

En la réplica oral, el sustentante debera defender ante el jurado del examen
profesional su posicién respecto a la problematica abordada en su trabajo escrito y
responder al cuestionamiento que en torno al mismo formulen los sinodales. En
ésta, van implicitas las preguntas relacionadas con el area de conocimiento en la
que se ubique la tematica del trabajo’™.

2.21 Tesis
La Tesis es un trabajo propio y original que debera versar sobre un problema
tedrico o teérico-practico de la profesion y hacer uso riguroso de una metodologia
acorde al trabajo, demostrando con elio que el egresado cuenta con una clara
organizacién y dominio del tema. La extension dependera de la argumentacion que
el tema requiera’®.

La tesis debera contener para su estructura, los siguientes elementos:

s Portada;

Titulo;

Tabla de contenido;

Prefacio;

Introduccion;

Ver Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA, Capitulo II DE LAS MODALIDADES DE
TITULACION.

Ver Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA, Capitulo V DEL TRABAJO ESCRITO DE
LICENCIATURA

Ver Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA, Capitulo VI DEL EXAMEN PROFESIONAL.

Ver Articulo 8 del Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA.
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Capitulado: Capitulo 1, 2, 3, 4, etc.;

Conclusiones;

Bibliografia;

= Anexos.

2.2.2 Tesina
La Tesina es un trabajo de investigacién que debe describir un tema especifico
relacionado con alguna area del conocimiento relativo a la Archivonomia o
Biblioteconomia. La extension del trabajo podra ser de 50 a 70 cuartillas'®. Su
presentacion es de caracter individual.

Hay cuatro tipos de presentacion de tesina:
1 Monografia

2 Parte de una investigacion en proceso
3 Proyecto
4 Ensayo

a) Monografia: Es una investigacidn documental, relativa a la presentacién
de un tema unico, delimitado y preciso, su objetivo de este tipo de tesina es la
conformacién de un texto légicamente estructurado, a través del cual se expone
el desarrollo de un tema relacionado con la archivonomia o la biblioteconomia. Se
sugiere que este tema parta del contenido de las propias asignaturas de la carrera
respectiva, con la idea de que apoye a esos contenidos con informacion sintetizada
gue antes se encontraba dispersa en varias fuentes.

En la monografia, el egresado debe mostrar su capacidad para analizar, sintetizar y
evaluar de manera critica los diferentes enfoques o corrientes que se presentan
en su profesién, en torno de un tema cuya relevancia, originalidad y/o actualidad,
él mismo ha identificado.

'® Ver Articulo 9 del Reglamento de Titulacidn vigente de la ENBA.
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b) Parte de una investigacién en proceso: Esta variante de tesina es
adecuada cuando un investigador en el area de archivonomia o biblioteconomia,
desarrolla un proyecto de investigacion y tiene como ayudante o becario a un
egresado de la ENBA, quien entonces puede presentar —previa autorizaciéon del
responsable- parte de ese proyecto como trabajo recepcional.

c) Proyecto: Es un tipo de tesina cuyo objetivo es el diagndstico, analisis de
alternativas y propuesta de solucioén a algun problema concreto en una unidad de
informacion. En el proyecto, el egresado debe mostrar una vision integral de su
entorno de trabajo —en el caso de que labore en el lugar para el que hace el
proyecto-, para asi proponer soluciones viables a problematicas especificas; por
otro lado, si el egresado no trabaja en la unidad a la que se refiere su
propuesta, debe mostrar su capacidad para fungir como consultor o asesor, ya
que es el papel que corresponde a quien formula una propuesta o proyecto
encaminado a mejoras, etcétera.

d) Ensayo: Es un trabajo de investigacion documental en donde se expone,
analiza y comenta un tema relacionado con la archivonomia o la biblioteconomia.
Tiene como objetivo el de contribuir a nuevos enfoques, analisis o conceptos para
el entendimiento o superacion de los problemas de la disciplina, presentando
nuevos horizontes ya sea para su quehacer o para la profunda reflexion de sus
bases tedricas o funciones sociales.

El mérito de este tipo de trabajo estriba particularmente en la riqueza de
informacion y se caracteriza por su orientacion tedrica.

En todos los tipos de tesina presentados, la estructura del trabajo escrito debe
atender los siguientes puntos:

» Portada

» Titulo

» Tabla de contenido
= Prefacio

» |ntroduccion
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Capitulos

= Conclusiones

Bibliografia

Anexo(s)

2.2.3 Memoria o Informe

La memoria o informe es un trabajo escrito individualmente, acerca de la
experiencia laboral, en el ambito de la profesion del egresado. Por su alcance,
es factible su elaboracion en el corto plazo a partir del registro del protocolo
correspondiente’’.

El objetivo de este trabajo es que los egresados demuestren la adecuada
aplicacién de los conocimientos y criterios adquiridos en su formacion profesional,
en la confrontacion de problemas en el ambito laboral.

Para la realizacion de este trabajo, es necesario tener una experiencia demostrable
de cuando menos un afio en las actividades profesionales que son objeto del
informe, y que hayan redituado en algun tipo de mejoras.

La memoria o informe abarcara en su estructura los siguientes elementos:
= Portada
= Titulo
= Tabla de contenido
= Prefacio
= |ntroduccion
» Capitulos
» Conclusiones

» Bibliografia

17 Ver Articulo 10 del Reglamento de Titulacién vigente de la ENBA.,
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* Anexo(s)

2.2.4 Reporte de investigacion:
Como su nombre lo indica, el Reporte de investigacidn es un trabajo escrito que
debera desarrollarse con base en un tema de investigacion relacionado con la
Biblioteconomia o la Archivonomia derivado especificamente de algin proyecto
avalado por la Escuela'®.

Para el caso de los egresados de los planes de estudio anteriores a 2000, el

Reporte de investigacion se elaborara como producto de un seminario de
titulacion®®.

El Reporte de Investigacion debera contener para su estructura, los siguientes
elementos:

* Portada;

» Titulo;

* Tabla de contenido;

» Prefacio;

» |ntroduccion;

» Capitulos;

= Conclusiones;

= Bibliografia;

*  Anexo(s).

2.3 Estructura general de los trabajos de titulacion
Como se ha podido observar, todos los trabajos recepcionales en cualquiera de sus
modalidades tienen una estructura con la cual ir construyendo el cuerpo del
documento, generalmente se elabora en tres partes: la parte protocolaria, la

'8 Ver Articulo 11 del Reglamento de Titulacién vigente de la ENBA.

' Ver Articulo 29, fraccion 11 del Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA.

% El Seminario de titulacion consiste en una serie de sesiones de trabajo, en donde se desarrollara un proyecto
de investigacion relacionado con la biblioteconomia o con la archivonomia

10
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expositiva y la complementaria.

La parte protocolaria abarca: la portada, el prefacio, los agradecimientos y/o
dedicatorias.

La parte expositiva constituye la parte mas importante del trabajo de titulacion ya
que en ella se concentran desde la tabla de contenido e introduccién hasta las
conclusiones y bibliografia, teniendo como parte central el capitulado.

La parte complementaria la conforman los anexos, cuadros, apéndices, glosarios,
etcétera.

Por lo anterior, a continuacién hacemos menciéon a manera general de lo que debe
contener cada uno de los elementos.

a) Portada (Obligatorio): (Ver anexo 1)

¢ Logotipo vigente de la Secretaria de Educacion Publica (del lado superior
izquierdo);

¢ Escudo de la Escuela (del lado superior derecho);

o Datos de adscripcidon institucional, es decir. Secretaria de Educacion
Publica. Subsecretaria de Educacién Superior. Direccion General de
Educacion Superior Universitaria;

o Nombre de la Escuela: Escuela Nacional de Biblioteconomia vy
Archivonomia;

o Titulo del trabajo;

¢ Modalidad del trabajo;

e Titulo que se pretende obtener: Licenciado en Biblioteconomia o
Licenciado en Archivonomia;

e Nombre completo del autor;

¢ Nombre completo del asesor y su grado académico;

e Lugary afio.

11



Guia de apoyo a la Titulacién

SRR

12014

b) Titulo (Obligatorio):

o Debe reflejar la idea central del trabajo en forma clara y concisa, o indicar
el tema central de la investigacion de manera sucinta; y si el caso lo
permite debe incluir el lugar o la poblaciéon estudiada. Se sugiere que
cuente con maximo de 15 palabras.

¢) Tabla de contenido (Obligatorio):

e Debe informar sobre el contenido del trabajo escrito, es decir, debe
contener el desglose de los temas y subtemas de la investigacion
realizada, en el orden en que aparecen en el documento, indicando en
cada uno la pagina donde se localiza. Para el prefacio y la tabla de
contenido, se utilizaran numero romanos, mientras que para la
introduccién, capitulado, conclusiones y bibliografia se utilizaran numero
arabigos consecutivos.

e Su estructura dependera de la modalidad de titulacion seleccionada;

e Los encabezados y sus partes deben ser pertinentes, es decir, acorde a lo
que vamos a encontrar de informacion en el desarrollo del trabajo y
reflejar la profundidad abordada en el mismo.

e Para la tabla de contenido preliminar, se utilizaran numero romanos,
mientras que para la introduccion, capitulado, conclusiones y bibliografia
se utilizaran niumero arabigos consecutivos.

d) Prefacio (Opcional):
o Es de caracter personal, aqui el sustentante puede expresar:

v’ Las razones particulares que lo motivaron a elegir el tema objeto de
estudio;

v El objetivo personal y las dificultades que enfrenté durante la
realizacion del trabajo; y

v’ Los agradecimientos a quienes apoyaron la realizacion del mismo.

Para el prefacio y la tabla de contenido preliminar, se utilizaran nimero romanos,

12
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mientras que para la introduccion, capitulado, conclusiones y bibliografia se
utilizaran numero arabigos consecutivos.

e) Introduccién (Obligatorio):

o Es la presentacidén del contenido del documento, ésta generalmente se
redacta al finalizar el desarrollo del trabajo;

e Debe hacerse una breve descripcién del problema objeto de estudio,
realzando su importancia para hacer explicitas las razones por las que
merece ser investigado;

e También debe mencionarse cual es el objetivo general del trabajo
de titulacion; el planteamiento de la hipétesis —si la hubiera-, aludiendo
a su argumentacion fundamental; marco tedrico y metodologia
empleada; y breve descripcién de lo tratado en cada capitulo.

En la introduccion de la monografia (modalidad de tesina) se sugiere desarrollar los
siguientes aspectos anteriores, sin embargo debe destacarse la metodologia
empleada para la realizacion del trabajo, los recursos y limitaciones con que se
llevd a cabo, asi como un bosquejo de las conclusiones e interés de continuar con
este tipo de trabajo.

En el caso del proyecto (modalidad de tesina), la introduccién iniciara ubicando la
tematica relativa al proyecto y planteando una breve descripcién del problema a
cuya solucion se dirige la propuesta del trabajo, sefalando concretamente su
relevancia.

Para el ensayo (modalidad de tesina) en primera instancia se abordara la
descripcion de la tematica del ensayo, para posteriormente exponer el problema de
interés, anticipando algunos puntos de vista fundamentales abordados en el
trabajo.

Para la modalidad de Memoria o Informe, se abordard la tematica general
correspondiente, asi como la importancia de la problematica que tuvo que
enfrentarse, se sugiere describir someramente las conclusiones, a fin de que invite
a la reflexiéon y a la lectura del trabajo.

13
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Capitulos (Obligatorios):

o Constituyen el cuerpo del trabajo escrito de investigacion, por lo tanto es
la parte mas extensa del trabajo;

¢ La propia investigacion ira delimitando los capitulos que incluira el trabajo
de titulacién ya que cada trabajo es Unico; el numero de capitulos estara
en funcién de los requerimientos de la propia investigacion;

e Generalmente contienen la relatoria, los marcos teérico y de referencia se
describe también el proceso de la investigacion realizada, se define el

disefio de investigacion que se sigue, la metodologia utilizada y los
resultados obtenidos;

e Cuando se desarrolla el marco tedrico debe abordarse desde la
perspectiva del tema seleccionado y debe contener las principales
caracteristicas de la teoria de la biblioteconomia o archivonomia
previamente seleccionada. La importancia de este apartado consiste en
explicar la manera como la teoria correspondiente trata el tema estudiado,
también sirve para observar la magnitud, originalidad e importancia de la
delimitacion tematica realizada por el postulante.

o Si hablamos del marco de referencia, nos referimos al problema objeto de
estudio, ubicado en la unidad de informacion respectiva. La redaccion
debe enfocarse hacia el planteamiento del problema, la manera como ha
sido tratado, citando sus antecedentes y, si es el caso, evolucion en las
fuentes bibliograficas. Otra seccion del capitulo se dedicara a la
delimitacién del problema, justificandola objetivamente, es decir, con
referencias tangibles respecto a la necesidad de resolverlo conforme al
planteamiento especifico del mismo.

e En el marco metodologico se plasma la parte del disefio de la
investigacion en donde se define el tipo de investigacion, su alcance y
método, asi como las técnicas e instrumentos utilizados en la recoleccion
de la informacion.

e Los resultados obtenidos se expresaran con su respectivo analisis e
interpretacion. En este apartado es donde esperamos encontrar la mayor
aportacion del autor para el esclarecimiento del problema o para la
busqueda de su solucion, segln sea el caso seleccionado.

14
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g) Conclusiones (Obligatorio):

» En este apartado se escribiran los resultados centrales a las que se llegé
con el trabajo de titulacion.

e Deben también expresarse algunas ideas del autor de caracter personal
sobre los resultados que se obtuvieron durante el desarrollo de la
investigacion, para conocer el punto de vista o posicién ante la
problematica presentada en el trabajo.

* Es importante destacar en las conclusiones las aportaciones o posibles
soluciones del autor, asi como también mencionar los posibles enfoques
para continuar investigando sobre el tema.

h) Bibliografia (Obligatorio):

» Se deben enlistar todas las obras consultadas en orden alfabético y por
autor.

¢ Debe aplicarse alguna norma indicativa para citas bibliograficas.

e La norma elegida debera prevalecer en todo el documento y no podran
utilizarse diferentes normas en la construccién de la bibliografia. Se
recomienda utilizar la norma APA, MLA o Chicago, sin que la utilizacion
de alguna de ellas sea obligatorio.

i) Anexos (Opcionales):

e Aqui se ubicara aquella informacion que complemente el trabajo de
titulacién, como son: cuestionarios, formatos, graficas, cuadros
estadisticos, tablas, etcétera.

¢ Se recomienda numerar los anexos conforme fueron mencionados, y
darles nombre de acuerdo a su contenido.

2.4 Elaboracidn y registro del protocolo
Como ya se mencioné anteriormente, uno de los requisitos para poder iniciar la
elaboracién del trabajo de titulaciéon es la presentacién y registro del protocolo de
investigacién, mismo que constituye una guia en la que se concentran y describen
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de manera sistematica los elementos que se desarrollaran en el trabajo de
titulacidn en cualquiera de sus modalidades.

Para presentar el protocolo de investigacion, deberas elegir una modalidad de
titulacion y seleccionar un tema a abordar mediante una investigacién documental
preliminar, como etapa metodolégica en la estructuracion del protocolo.

En los ultimos afios se ha incrementado el nimero de protocolos que se registran y
los que se desarrollan, por 1o que es indispensable consuitar diversos catalogos
y/o bases de datos que nos permitan saber si el tema que nos interesa ha sido
abordado con anterioridad, con qué enfoque, cudles fueron los resultados, etc.; por
otra parte el conocer si hay protocolos ya registrados que sean similares al que
queremos elaborar, evitara repeticiones innecesarias?".

En este sentido, la Subdireccion de Servicios Bibliotecarios y Archivisticos, a
través de la Biblioteca de la ENBA pone a disposicién de los interesados, un
catalogo que contiene los registros de los trabajos recepcionales presentados
desde el afio 2000 a la fecha.

Se sugiere que el egresado consulte también otras bases de datos y catalogos de
bibliotecas especializadas o de otras unidades de informacién, con lo que podra dar
mayor apoyo bibliografico al protocolo de investigacion.

Para realizar el registro del protocolo, primeramente el estudiante o egresado
enviara una solicitud de aceptacion del asesor propuesto a la Subdireccion
Académica (Ver anexo 2), con el proposito de que ésta lo apruebe o en su caso,
asigne un asesor conforme a la normatividad vigentezz.

Una vez que la Subdireccién Académica aprobd al asesor del trabajo de titulacion,
el estudiante o egresado debe elaborar con ayuda del éste el protocolo de
investigacién y obtener su visto bueno, posteriormente lo entregara a la
Subdireccién Académica mediante la solicitud de aprobacién de registro (Ver
anexo 3), sometiéndolo de esta forma a revision. Esta procedera a revisarlo en un

2! Ver Articulo 28 del Reglamento de Titulacién vigente de la ENBA
22 Ver Articulo 12 del Reglamento de Titulacién, Fraccion II y Articulo 17.
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periodo de siete dias habiles y expedira los comentarios y observaciones

correspondientes, mismos, que después de ser atendidos permitira el registro del
protocolo.

Una vez registrado el protocolo, el estudiante o egresado, podra iniciar con el
desarrollo del trabajo de titulacidn de acuerdo a la modalidad elegida.

2.5 Estructura del protocolo

La elaboracion del protocolo de trabajo de titulacion para el nivel licenciatura,
podran desarrollar los aspectos que a continuacion se describen, mismos que
deben citarse como encabezados, de manera semejante a la que se muestra,
respetando su secuencia y denominacion:

a)

Nombre(s) del (los) egresado(s): Anotar el nombre completo en la forma
en que aparece en el acta de nacimiento, utilizando mayusculas y
mintsculas. Si el trabajo es colectivo se escribiran los nombres de los
diferentes autores®*por orden alfabético de apellido.

Nombre del asesor: Anotar primero el grado académico y a continuacion
el nombre completo del asesor.

Titulo: Debe reflejar la idea central del trabajo en forma clara 'y concisa.

Modalidad: Se anotara la modalidad seleccionada de ftrabajo de
investigacion a la que corresponda. Esta podra ser tesis, tesina, informe o
memoria, o reporte de investigacion.

Objetivo: Es el proposito o finalidad general que persigue el trabajo. En
este apartado el egresado debe delimitar el contenido del protocolo en su
conjunto, de manera que garantice la correcta orientacién y coherencia de
toda la informacion que se pretende abordar.

Planteamiento, fundamentacién y justificacion del problema: El
planteamiento del problema consiste en la delimitacion clara y precisa del
objeto de estudio de la investigacion, debe de ser escrito con claridad,
objetividad y concision, ademés de una correcta ubicacién en el espacio y el
tiempo, en funcion de la tematica abordada, asi como la identificacion de las

B yer Articulos 26 del Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA y Anexo 4 de la presente Guia.
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9)

principales variables involucradas en el estudio. Por ello, debe de haber una
buena fundamentacién del problema, en donde se explique con toda claridad
la relacion que el proyecto guarda con su profesion o, en su caso,
establecer la vinculaciéon que en torno al problema planteado, tienen otras
disciplinas con la biblioteconomia o la archivonomia.

Al elegir un tema objeto de estudio, al delimitario y fundamentarlo se deben
exponer aquellos argumentos que respalden la importancia del problema de
estudio seleccionado, a esto se le llama justificacion del problema.

Planteamiento de hipétesis (opcionales): El planteamiento de hipétesis se
podra aplicar a todos los proyectos excepto a aquellos que sean memoria o
informe. Los trabajos pueden expresar una o varias hipétesis, como
respuestas tentativas de solucion al problema de investigacion planteado.

La manera en que se plantea la relacién de variables en las hipétesis, debe
ser tal, que puedan someterse a prueba, es decir, permitir su observacion
para demostrar si son falsas o verdaderas.

Metodologia: La metodologia es el camino que se fija el egresado para
lograr el objetivo del trabajo planteado. Por ejemplo; si el objetivo del
protocolo redunda en la comprobaciéon de una hipoétesis, la metodologia se
enfoca al procedimiento mediante el cual se somete a prueba la hipotesis.

La metodologia para los protocolos de investigacion contempla
fundamentalmente los procedimientos de la investigacion documental y los
métodos generales de analisis, sintesis, induccién, deduccién, dialéctica,
etcétera.

Tabla de contenido preliminar: Es la posible estructura tematica del
protocolo, donde se plasman los temas y subtemas que conformaran este,
indicando en cada uno la pagina dénde se localiza.

La Tabla de Contenido debe sustentar la coherencia, adecuada proporcion y
amplitud de la informacién que se pretende desarrollar en el trabajo.

Bibliografia preliminar: Por ultimo se recomienda enlistar en orden
alfabético y por autor las fuentes consultadas y/o por consultar, aplicando
alguna norma indicativa para citas bibliograficas. La norma elegida debera
prevalecer en todo el documento y no podran utilizarse diferentes normas en
la construccion de la bibliografia. Se recomienda utilizar la norma APA o
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Chicago, sin que ello sea obligatorio.

k) Firma de visto bueno del asesor: Al considerar que el protocolo ya esta
completo y aprobado por el asesor, éste dara su firma de visto bueno.

3. A MANERA DE CONSIDERACIONES GENERALES (Obligatorio):

Por lo que respecta al formato de todos los trabajos escritos derivados de la
eleccion de cualquiera de las modalidades de titulacién, deben considerarse las
siguientes instrucciones:

v Los documentos deberan elaborarse en Microsoft Word; el tipo de letra a
utilizar es Times New Roman o Arial; el tamafio de fuente es 12; y el
interlineado puede ser sencillo, o bien a 1.5, en funcién de la extension del
propio trabajo.

v Deberan utilizar hojas tamario carta con margen superior e inferior de 2.5
cm, margen izquierdo de 3 cm y margen derecho de 2 cm.

v No deben dejarse espacios en blanco al final de la pagina, excepto cuando
concluya un capitulo.

v Cada capitulo debe empezar en una pagina nueva.

v La extensién de los trabajos esta en funcion de la modalidad® y tematica
abordada y debe ser la necesaria para cubrir las necesidades de descripcion y
analisis correspondiente.

v El estilo de redaccién debe ser claro y conciso, pero sin menoscabo de la
fundamentacion y argumentacion que satisfaga al tema correspondiente.

v Una vez concluido el trabajo escrito correspondiente y aprobado por el asesor
debera ser comunicado a la Subdireccién Académica, para que en su caso,
autorice la impresion del trabajo recepcional;

v En el caso de Profesional Asociado, el estudiante entregara cuatro ejemplares
impresos a la Division de Licenciaturas o bien a la Subdireccion Académica, en
las fechas que para tal fin se emitan. Los Informes de Estancia Profesional se

 Por ejemplo en la tesina se maneja un nimero de 50 a 70 cuartillas, conforme al Reglamento de Titulacion
vigente de la Escuela, Articulo 9.
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presentaran en engargolados, con pasta negra al reverso y pasta transparente
al frente.

En el caso de Licenciatura, el egresado entregara once ejemplares, seis
impresos y cinco en disco compacto a la Subdireccion Académica. Los discos
compactos deberan contener obligatoriamente un solo archivo en PDF
bloqueado solo para lectura®.

Los trabajos de titulacion deben presentarse encuadernados al color de la
eleccion del egresado e impresos en el tamafio denominado “tesis”.

v Cuando el egresado entregue a la Subdireccion Académica los ejemplares
que solicito, también debera entregar la Carta de cesion de derechos del
trabajo de titulaciéon individual o colectiva segun corresponda debidamente
requisitados.?®(Ver anexo 5y 6).

v Una vez que el egresado ha aprobado el examen profesional y si esta
interesado en obtener su Titulo y Cédula Profesional, debera presentarse en
el Departamento de Control Escolar y solicitar se le informe acerca de los
tramites a realizar para obtener estos documentos a la brevedad.

% Conforme lo estable el articulo 34 del Reglamento vigente de Titulacién de la Escuela.
6 Ver Articulos 35 del Reglamento de Titulacion vigente de la ENBA y Anexos 5 y 6 de la presente Guia.
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ANEXOS
Anexo 1 Formato de portada para cualquier modalidad de titulacion.

Anexo 2 Solicitud de aprobacién del asesor del protocolo de investigacion.
Anexo 3 Solicitud de registro del Protocolo de Investigacion.

Anexo4 Acuerdo que los estudiantes deberan firmar para la elaboracion del
trabajo colectivo de titulacién.

Anexo 5 Carta de cesion de derechos del trabajo de titulacién individual

Anexo 6 Carta de cesion de derechos del trabajo de titulacion colectivo
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Anexo 1: Formato de portada para cualquier modalidad de titulacién

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA
(13)

Wy
SN
e ﬁ’“ﬁ

ESCUELA NACIONAL DE )
BIBLIOTECONOMIA Y ARCHIVONOMIA
(15)

ESTUDIO DE USO DE LA COLECCION DE
PUBLICACIONES PERIODICAS DE LA
BIBLIOTECA NACIONAL DE LA UNIVERSIDAD
BENJAMIN FRANKLIN
(14)

TESIS
QUE PARA OBTENER EL TiTULO DE:

LICENCIADO EN BIBLIOTECONOMIA

PRESENTA:

RICARDO ESTEVEZ RIVAS

ASESOR: Dr. José Maria Rodriguez Arenal

% MEXICO, D. F. 2014

(12)

* Letra tipo puede ser Times New Roman o Arial; los nimeros entre paréntesis indican el tamario de la fuente.
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Anexo 2: Solicitud de aprobacién del asesor del protocolo de investigacion

México D.F. (1)

e Asunto: Solicitud de aprobacion del

b ) asesor del protocolo de
investigacion

SEP

(2)

SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A) DE LA ENBA
PRESENTE.

Por este conducto solicito atentamente se apruebe mi propuesta de tener como asesor para el
Protocolo de Investigacién al:

(3)

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Nombre y firma(4)
EL EGRESADO

Para el correcto llenado de esta solicitud, observar las siguientes instrucciones:

(1) Se anotara la fecha; (2) se anotara el nombre del (la) Subdirector (a) Académico(a) de la ENBA, (3)
se anotara el grado y nombre completo del asesor propuesto del Protocolo de investigacion; (4) se
anotara nombre completo y firma del egresado.
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Anexo 3: Solicitud de registro del Protocolo de Investigacion

% Ep México D.F. (1)

PP Asunto: Solicitud de registro del

Protocolo de Investigacion

(2)

SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A) DE LA ENBA
PRESENTE.

Por este conducto solicito atentamente el registro del Protocolo de Investigacion,
denominado:
3)

En la modalidad de: (4)

(Tesis, Tesina, Informe o memoria, o Reporte de investigacion)

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE FIRMA DE Vo. Bo.

Nombre y firma (6)

Nombre y firma (5) ASESOR

EL EGRESADO

Para el correcto lilenado de esta solicitud, observar las siguientes instrucciones:

(1) Se anotara la fecha; (2) se anotara el nombre del (la) Subdirector(a) Académico(a) de la ENBA; (3) se
anotara el titulo completo del protocolo de investigacion; (4) se anotara la modalidad elegida; (5) se anotara
el nombre completo y la firma del egresado; (6) se anotara el nombre completo y la firma del asesor.
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Anexo 4: Acuerdo que los estudiantes deberan firmar para la elaboracién del trabajo colectivo de
titulacién.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
SEP ESCUELA NACIONAL DE BIBLIOTECONOMIA Y ARCHIVONOMIA

SUBDIRECCION ACADEMICA

ACUERDO No.

Acuerdo de Trabajo Recepcional Colectivo (Plan de estudios 2000)

ACUERDO de elaboracion de trabajo colectivo que en forma conjunta celebran los
CC.

respecto a la elaboracién del trabajo denominado:

para sustentar el examen profesional correspondiente y obtener en su caso el Titulo profesional de
LICENCIADO EN:

de conformidad con las siguientes DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
DECLARAN LAS PARTES:

Que el presente acuerdo se celebra de conformidad con lo establecido en el articulo 26 def Reglamento
de titulacién para las Licenciaturas.
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b) Que es su voluntad libre y expresa realizar conjuntamente los trabajos tendientes a la elaboracién de

trabajo denominado:

Que de conformidad con los ordenamientos aplicables, las partes han cubierto el total de créditos para
proceder a la elaboraciéon del trabajo citado en el inciso anterior, sujetandose a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: Convienen las partes que el objeto del presente acuerdo es la elaboracién en forma conjunta
del trabajo denominado:

para sustentar el examen profesional correspondiente, tendiente a obtener el titulo profesional de
Licenciatura en :

SEGUNDA: Convienen las partes en que las actividades que se requieran para la elaboracion del
trabajo citado en la clausula anterior, se llevaran a cabo en forma participativa y corresponsablemente
en igualdad de derechos y obligaciones.

TERCERA: Convienen las partes en que se reuniran a la semana para intercambiar
opiniones, elaborar borradores de trabajo y en su oportunidad plasmar en definitiva el trabajo que se
presentara a la consideracion del asesor o de los asesores del trabajo de titulacién.

CUARTA: Convienen las partes en que las reuniones de trabajo se llevaran a cabo en

Calle No. Colonia Delegacién
de las alas horas y seran obligatorias para las partes asistir a ellas, salvo causa
justificada debidamente comprobada.

QUINTA: Convienen las partes que si cualquiera de ellas dejare de asistir injustificadamente a dos o
mas de las reuniones de trabajo a que se refiere la cldusula tercera, o si en dos 0 mas de estas
reuniones dejare de presentar el trabajo que de comun acuerdo se le haya signado o deje de cumplir
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con las demas obligaciones pactadas en el presente Acuerdo, perdera en su perjuicio el derecho a
continuar participando en la elaboracién del trabajo citado en la clausula primera, asi como el derecho
que pudiese tener sobre la parte del trabajo realizado y desde luego no podré sustentar el examen
profesional que con motivo de la conclusiéon de la elaboracién del trabajo referido proceda a sustentar.

SEXTA: Las partes se obligan a presentar ante el asesor ¢ asesores del trabajo de titulacién los
avances y adecuaciones, las veces que lo soliciten.

SEPTIMA: Las partes que no cumplan con cualquiera de las obligaciones pactadas en este Acuerdo
perderan en beneficio de las demas los apuntes, notas, tarjetas bibliograficas, trabajos, etc. Asi como el
derecho que sobre el particular le pudiere corresponder.

OCTAVA: Las partes que hayan dado cumplimiento a lo pactado en este convenio, se obligan a
presentarse puntualmente en la hora y fecha sefialada para sustentar el examen profesional respectivo,
s0 pena de perder este derecho.

NOVENA: En caso de fallecimiento o renuncia de cualquiera de las partes, los trabajos, fichas
bibliograficas, apuntes, notas, etc., aportados con motivo de la elaboracién del trabajo mencionado,
quedaran en beneficio de las otras partes firmantes de este Acuerdo.

DECIMA: En todo lo relativo a este Acuerdo, las partes se obligan a dar cumplimiento a los
ordenamientos aplicables, asi como a lo establecido en el mismo.

DECIMO PRIMERA: Las partes que hayan dado cumplimiento a lo pactado en este acuerdo y cumplan
con lo previsto en los ordenamientos aplicables, notificaran a la Subdireccion Académica de quien o
quienes no lo hicieron, si fuera el caso, y por lo mismo le solicitaran que no les permitan sustentar el
examen profesional correspondiente.

DECIMA SEGUNDA: Para los efectos de este convenio, las partes sefialan como domicilio los
siguientes:

DOMICILIO
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DECIMA TERCERA: Una vez que este Acuerdo haya sido firmado por las partes, se obligan a entregar
copia a la Subdireccién Académica.

El presente Acuerdo se firma por cuadruplicado en ___ fojas, en la Cd. de México, D.F., alos ___ dias
del mes de de
LAS PARTES
Nombre y Firma Nombre y Firma
Nombre y Firma Nombre y Firma
Nombre y Firma Nombre y Firma
Nombre y Firma Nombre y Firma
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ENTERADOS

Nombre y Firma Nombre y Firma
Subdireccion Académica Asesor

Nombre y Firma
Asesor
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Anexo 5: Carta de cesién de derechos del trabajo de titulacion individual

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
SEp ESCUELA NACIONAL DE BIBLIOTECONOMIA Y ARCHIVONOMIA

SUBDIRECCION ACADEMICA

CARTA DE CESION DE DERECHOS DEL TRABAJO DE TITULACION INDIVIDUAL

En la Ciudad de México, Distrito Federal, el dia de del afio 20___, el
que suscribe , egresado de la
licenciatura en con nuamero de matricula , adscrito a

la Escuela Nacional de Biblioteconomia y Archivonomia, manifiesta que es autor intelectual del
presente trabajo de titulacion bajo la modalidad de bajo la direccidn
de:

Nombre(s) del(los) asesor (es)

que se manifiesta bajo su libre voluntad para ceder los derechos del trabajo recepcional
intitulado:

a la
Escuela Nacional de Biblioteconomia y Archivonomia para su difusién, divulgacion,

comunicaciéon publica, distribuciéon publica y reproduccién, asi como la digitalizacion de la
misma, con fines académicos y de investigacion.

La Escuela Nacional de Biblioteconomia Archivonomia se compromete a respetar en todo

momento mi autoria y a otorgar el crédito correspondiente en todas las actividades
mencionadas anteriormente en la obra.

De la misma manera, manifiesto que el contenido académico, literario, edicién y en general
cualquier parte de la OBRA son de mi entera responsabilidad, por lo que deslindo a la Escuela

Nacional de Biblioteconomia y Archivonomia por cualquier violacion a los derechos de autor y/o
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propiedad intelectual y/o responsabilidad relacionada con la OBRA que cometa el suscrito

frente terceros.

PARTE OTORGANTE
ENTERADA

Nombre y Firma Nombre y Firma
Subdirecciéon Académica
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Anexo 6: Carta de cesién de derechos del trabajo de titulacion colectivo

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
SEP ESCUELA NACIONAL DE BIBLIOTECONOMIA Y ARCHIVONOMIA

SUBDIRECCION ACADEMICA

CARTA DE CESION DE DERECHOS DEL TRABAJO DE TITULACION INDIVIDUAL

En la Ciudad de México, Distrito Federal, el dia de del afio 20___, los

que suscriben con numero de matriculas:

egresados de la licenciatura en , adscrito a la Escuela Nacional

de Biblioteconomia y Archivonomia, manifiestan ser autores intelectuales del presente trabajo
de titulacion bajo la modalidad de bajo la direccidon
de:
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Nombre(s) del(los) asesor (es)

que se manifiestan bajo su libre voluntad para ceder los derechos del trabajo recepcional
intitulado:

. a la

Escuela Nacional de Biblioteconomia y Archivonomia para su difusion, divulgacion,
comunicaciéon publica, distribucién plblica y reproduccion, asi como la digitalizacién de la
misma, con fines académicos y de investigacion.

La Escuela Nacional de Biblioteconomia Archivonomia se compromete a respetar en todo

momento nuestra autoria y a otorgar el crédito correspondiente en todas las actividades
mencionadas anteriormente en la obra.

De la misma manera, manifestamos que el contenido académico, literario, edicion y en general
cualquier parte de la OBRA son de nuestra entera responsabilidad, por lo que deslindamos a la
Escuela Nacional de Biblioteconomia y Archivonomia por cualquier violacion a los derechos de

autor y/o propiedad intelectual y/o responsabilidad relacionada con la OBRA gue cometan los
suscritos frente terceros.

LAS PARTES OTORGANTES

Nombre y Firma Nombre y Firma
Nombre y Firma Nombre y Firma
Nombre y Firma Nombre y Firma
Nombre y Firma Nombre y Firma
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ENTERADOS

Nombre y Firma Nombre y Firma
Subdireccion Académica Asesor

Nombre y Firma
Asesor
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